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INFORME FINAL AUDITORIA INTERNA - PROCESO DE CONTRATACION
EMPOCHAPARRAL EMPRESA DE SERVICIOS DE CHAPARRAL E.S.P.

Nombre del Control Interno — Componente: Actividades de Monitoreo y Supervisién Auditoria

Proceso: Interna

Proceso Auditado:| Contratacion Fecha de 06 de junio de 2025
elaboracion:

Responsable del | Vianny Katehrine Méndez Masmela

Proceso

Equipo Auditor: | Marisol Forero Bocanegra

1. Objetivodela| e Verificar el cumplimiento de los requisitos establecidos en todas las etapas
Auditoria: precontractual, contractual y post contractual conforme lo establecido en el manual
de contratacion vigente en la empresa, desde la secretaria general en el
subproceso de contrataciéon. De igual manera, se realizara la verificacién de la
publicacién en el SECOP Il

e El seguimiento cubre el periodo comprendido en los meses de agosto de 2024 y
marzo de 2025 y se toma la informacién verificada de manera fisica, confrontada
con la publicada en el SECORP II.

e Verificar el cumplimiento del proceso de gestion documental de acuerdo a Ley
General de Archivos

2. Alcancedela | ¢ Del 01 de agosto de 2024 al 31 de marzo de 2025
Auditoria:

3. Marco e Constitucion Politica de Colombia, Articulos 209 y 269.
Normativo: o Ley 87 de 1993 “Por la cual se establecen normas para el ejercicio del control
interno en las entidades y organismos del estado y se dictan otras disposiciones”,

o Ley 1474 de 2011 Estatuto Anticorrupcion “Por la cual se dictan normas orientadas
a fortalecer los mecanismos de prevencion, investigacion y sancion de actos de
corrupcion y la efectividad del control de la gestion publica”.

o Ley 142 de 1994 “Por la cual se establece el régimen de los servicios publicos
domiciliarios y se dictan otras disposiciones”.

e Acuerdo Junta Directiva No. 018 del 27 de diciembre de 2018 “Por medio del cual
se adopta el Manual de contratacion interno, de la Empresa de Servicios Publicos
de Chaparral Empochaparral E.S.P.

4. Personal Vianny Katehrine Méndez Masmela
Entrevistado: | Juan Camilo Campos Armero
Nicolas Aldana Collazos
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5. Metodologia | La metodologiay desarrollo de la autoria se soporta en la verificacion y analisis de
los contratos que se tomaron como muestra de la base de datos reportada por
contratacion de agosto de 2024 a marzo de 2025

6. Cronograma Reunién de | Dia 26 Mes Marzo Ao 2025
apertura
Ejecucion Desde 26-03- Hasta 14 de mayo de 2025
auditoria 2025
Reunion de | Dia 15 Mes 05 Afio 2025
cierre

DIFICULTADES:

En el mes de enero se llevé a cabo la elaboracion del plan de auditorias, definiendo la presente auditoria para
desarrollar en el mes de marzo, pero a finales de febrero El Departamento de la Funcién Publica, establecio
que el FURAG se iba a diligenciar entre el mes de marzo y abril, lo que de alguna manera interfirié con el inicio
de la auditoria, sin embargo, se logro presentar dentro de los meses referidos.

FORTALEZAS

Disponibilidad y colaboracién absoluta por el equipo de trabajo, cuando la jefe de control interno realizaba los
requerimientos a los responsables del proceso.

7. RESULTADO FINAL DE LA AUDITORIA INTERNA AL PROCESO DE CONTRATACION

La oficina de control interno envié a la secretaria general y al equipo de trabajo de contratacion el informe
preliminar, donde se manifesté que los auditados contaban con cinco (5) dias habiles para hacer controversias
sobre el mismo, sin que en ese tiempo se realizara alguna objecidn al informe, es asi como el informe preliminar
quedd en firme.

Asi las cosas, se procede a presentar a la Representante legal y al Comité Institucional de Coordinacion de
Control Interno el informe definitivo de la auditoria realizada al proceso de contratacién.

71.  OBSERVACION

La carpeta del contrato No. 73, en sus cuentas de cobro no refleja un consecutivo durante el desarrollo del
contrato, para todos los casos es el mismo numero. Por otro lado, no se esta cumpliendo con la ley de archivo,
la informacion no guarda la trazabilidad del expediente, lo anterior se evidencia en los folios 90,91,92,93 y 94,
donde no se ve coherencia en la informacion archivada.

72.  OBSERVACION
Para los contratos No. 76 Y 77 de la vigencia 2024, los codigos del Plan de adquisiciones referidos en los
contratos no guardan relacion con el objeto del contrato.
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7.3.  OBSERVACION

En los estudios previos y en el contrato, dentro de las obligaciones del contratista en lo relacionado con la salud,
queda de la siguiente manera “Si el proponente es una persona natural, debera allegar la planilla PILA y el
correspondiente recibo de pago de aportes al sistema obligatorio de salud y de pension, correspondiente al
mes de la presentacion de la propuesta". Tal como se evidencia en los contratos 83 y 87 de la vigencia 2024,
al revisar la seguridad aportada por los contratistas, el pago de seguridad, corresponde al mes anterior no
cumpliendo con la solicitud expresa realizada por la empresa.

7.4.  OBSERVACION

Las cotizaciones presentadas en los contratos de suministros no presentan la informacion basica del oferente
como es nombre, logotipo, NIT y direccion, una descripcion detallada del producto o servicio, precios unitarios,
cantidades, subtotal, descuentos (si los hay), IVA, el total a pagar, la forma de pago, el plazo de validez de la
cotizacion y la firma del representante legal de la empresa. Para el caso, Cotizacién Comercializadora Nelmar,
del contrato No. 86 del afio 2024.

75.  OBSERVACION

Para el contrato No. 90 de 2024 La certificacion emitida por el revisor fiscal no corresponde al periodo en el cual
se realiz6 el contrato. Este tipo de documentos debe ser verificado tanto por el supervisor del contrato, como
por Contratacion, por tratarse de documentos legales.

7.6.  OBSERVACION

En el contrato 91 de 2024 cuyo contratista es la Ferreteria Gran Deposito, no se le realizé el descuento de la
tasa Prodeporte conforme lo reglamentado por el Acuerdo municipal 00005 del 28 de junio de 2021 ni el
descuento de la estampilla Projusticia familiar a la adicion del contrato, conforme al Acuerdo municipal 00016
de 04 de diciembre de 2023.

7.7.  OBSERVACION

Al contrato No. 097 del 2024, no se le realiz6 el descuento de la estampilla Projusticia familiar de conformidad
al Acuerdo municipal 00016 de 04 de diciembre de 2023.

7.8.  OBSERVACION

Conforme al Acuerdo municipal 0019 de 2017, en su articulo 326 y siguientes, ordena el cobro del impuesto de
"CONTRIBUCION ESPECIAL SOBRE CONTRATOS DE OBRA PUBLICA". Para el contrato No. 077 de 2024,
no se le practic6 dicha retencion.
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79.  OBSERVACION

El contrato No. 102 del 2024 cuyo objeto es “Contratar la reposicion de la red de alcantarillado en tuberia PVC
corrugada de 16” y sus respectivas redes domiciliarias ubicadas en el barrio EI Edén carrera 10 entre cas No.
13, 142, 14b de la zona urbana del municipio de Chaparral Tolima”, en el pago aportes a la seguridad social, se
observa que un solo operario estuvo afiliado 14 dias y el resto oscilaba entre 14 y 7 dias y el contrato tenia un
plazo de 20 dias.

7.10. OBSERVACION

El contrato No. 115 a nombre del sefior Omar Orlando Leyton Santamaria, en sus aportes a la seguridad social,
no refleja pago a la ARL. Dentro del informe del interventor no se observa ninguna alerta frente al tema.

7.11.  OBSERVACION

Al contrato No. 112 a nombre de JCBD S.A.S., no se le realiz el descuento de retencion de IVA, conforme la
liquidacién realizada por la entidad, siendo una obligacién de realizarla por parte de Empochaparral.

7.12. OBSERVACION

El contrato No. 01 de 2025 suscrito con SEAPTO S.A., al revisar los documentos soportes, se observa que el
certificado de antecedentes disciplinarios del contador, se encuentra con fecha posterior a la suscripcion del
contrato, este documento aparece con fecha del 15 de enero y el contrato esta suscrito el 02 de enero de 2025.

7.13.  OBSERVACION

De acuerdo con la informacion suministrada para el contrato No. 12 suscrito con la empresa Soluciones
Ingenieria y Software S.A.S., los antecedentes de policia, procuraduria y contraloria, estan con fecha del 08 de
enero posterior a la firma del contrato que es del 07 de enero de 2025.

7.14. OBSERVACION

Al momento de realizar la presente auditoria, se evidencia que la informacion en el aplicativo SIA OBSERVA,
se encontraba cargada con corte al 31 de diciembre, pero con fecha de cargue del afio 2025. Asi mismo, al
cierre de la auditoria, la informacion como actas, adiciones y comprobantes de pago, no se encontraba cargada
para la vigencia 2025. Lo que deja ver que el cargue de la informacidén no se esta realizando de manera
oportuna.
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7.15. OBSERVACION

Dentro del registro en la plataforma SIA OBSERVA, el contrato 034 no se encuentra rendido.

7.16. OBSERVACION

Los responsables del cargue del aplicativo SIA OBSERVA, no se encuentra actualizada aun continua como
representante Legal, el Ingeniero Pablo César Alarcon Criollo y como jefe de Presupuesto el sefior Miller Galvis, que
esta separada del cargo hace 17 meses.

7.17.  OBSERVACION

Se observa que los informes presentados por los supervisores, en especial del area operativa, no aporta mayor
informacion del seguimiento que realizo el supervisor. El informe se limita a relacionar las obligaciones del contratista,
la relacion de las pélizas y el balance econémico. En ninglin momento se muestra el seguimiento que se debe realizar
desde el area operativa en conjunto con la profesional en SST, en el sentido de revisar el cumplimiento total de la
norma en materia de proteccion al trabajador y pagos del sistema obligatorio de salud y pension. Tampoco se observa
de manera general el seguimiento a las obligaciones, que evidencien su opinion frente a la obra realizada.

8. RECOMENDACIONES

e El objeto del contrato debe ser coherente con la necesidad reflejada en los estudios previos,
responsabilidad que debe recaer sobre el supervisor del contrato que es la persona que brinda la
seguridad de la necesidad requerida para la generacién contractual.

e El supervisor del contrato debe garantizar que las actividades relacionadas en los informes
presentados para su respectivo pago, correspondan al objeto del contrato.

e Se recomienda que la informacion solicitada en las hojas de vida de Ley 190 de 1995, sea llenada en
su totalidad, para que el responsable de Contratacion realice la verificacion de datos, tal como lo
establece la misma norma.

e Se recomienda que todos los documentos generados dentro del expediente como estudios previos,
contratos, informes, actas, se encuentren firmados, por la persona que proyecto, revisé y e vito bueno
del asesor juridico y por ultimo por los representantes legales o contratistas. De esta manera se
identifican claramente las responsabilidades de cada persona que participa en el proceso.

e Serecomienda que lo que se solicite en los estudios previos y contrato sea lo que repose en el contrato.
Dentro de las obligaciones del contratista (Contrato de obra) esta la de anexar junto a las memorias
fisicas una memora USB que contenga la misma informacion en medio digital, que en ninguno de los
casos se anexa, lo que indica que no se cumple con lo solicitado por parte de la empresa.

e Se recomienda que los expedientes que superen los 200 folios, contengan dos tomos, de esta manera
se evita que haya deterioro de los soportes y que se cumpla con la normatividad en lo relacionado a
la Ley de archivo.

e Se recomienda que el comprobante de pago, este después de la factura de venta y/o cuenta de cobro,
con el fin que hay un trazabilidad de acuerdo con los hechos que se presentan.
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e Se recomienda que se solicite una sola vez la certificacion bancaria, fotocopia de la cedula y RUT y
no para la cancelacion de cada pago. El contratista debera avisar al supervisor el cambio de cuenta
si se llega a presentar.

e Laimpresion de los documentos como estudios previos, analisis del mercado, invitaciones, informes y
otros, se recomienda que su impresién sea a dos caras, evitando el consumo de papel y en procura
de no aumentar archivo documental.

e Cuando se presente contratos por concepto de extraccion de material de rio, se sugiere solicitar el
certificado de funcionamiento de la cantera donde se extrae el material, lo anterior atendiendo
recomendaciéon de CORTOLIMA

e Los documentos solicitados dentro de un contrato derivado de alguna aclaracion o soporte que se
requiera del mismo, debe seguir la trazabilidad en cuento a las fechas donde se genere el
requerimiento y no dejarlo como un documento al finalizar la documentacién del contrato.

De acuerdo con el cronograma de la auditoria, la oficina de control interno otorga cinco dias (5) habiles a los
directores de area para que junto con la Secretaria General, entreguen a la oficina de control interno el plan de
mejoramiento, con el cual se pretende minimizar los hallazgos presentados en la auditoria realizada.

El presente informe Definitivo se notifica en los términos establecidos en el Programa de Auditoria a la Gerencia,
Secretaria general como responsable del proceso y al Comité Institucional de Coordinacién de Control Interno
para su validacion, a los 05 dias del mes de junio de 2025.

Atentamente,

( @réyz’naf ﬁrmacl«:v )
MARISOL FORERO BOCANEGRA

Jefe de Control Interno
EMPOCHAPARRAL Empresa de Servicios Publicos de Chaparral E.S.P.

EMPOCHAPARRAL E.S.P Empresa de Serviciosgﬂblicos Chaparral - Tolima
Direccion: Calle 10 No. 9-61

Centro — Chaparral Tolima (Col.)
Teléfono (+57) 8 2460914 K
Correo: contactenos@empochaparral.gov.co CHAPARRAL Chaparral

~~~~~~ Tierra




